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РОЗДІЛ 1

ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ У ЗАКЛАДІ
НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ТЕМА:
«Формування компетентної особистості здобувача освіти Нової української школи»
	№ п/п
	Завдання і зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні особи
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Ознайомлення педагогічного колективу з новими нормативними документами. Створення освітньої програми закладу за рівнями освіти. Висвітлення на сайті школи.
	До 25.08.2018
	Адміністрація закладу
	

	2. \
	Організація роботи колективу за освітньою програмою закладу, на виконання заходів із впровадження Державних стандартів, роботи над єдиною науково-методичною проблемою закладу.
	Протягом навчального року
	Адміністрація закладу, голови ШМО, педагогічний колектив
	

	3. 
	Створення умов для реалізації ідей Нової української школи. Формування освітнього простору для здобувачів освіти 1-х класів.
	Протягом навчального року
	Адміністрація закладу, голови ШМО, педагогічний колектив
	

	4. 
	Аналіз професійного стандарту «Вчитель початкових класів закладу загальної середньої освіти»
	До 15.08.2018
	Адміністрація закладу, члени ШМО вчителів початкових класів
	

	5. 
	Поновлення електронного реєстру здобувачів освіти закладу.
	до 30.08.
	Саціна Н.Л., класні керівники та класоводи, Швець Т.Ю.
	

	6. 
	Організація роботи по зарахуванню дітей в перші класи школи:

а) прийом і оформлення документів;

б) проведення батьківських зборів;
в) створення покласних списків.
	До 31.08.2018

30.05, 20.08

до 31.08
	Саціна Н.Л.
Мартинюк В.В.

Юган В.М.
	

	7. 
	Аналіз стану працевлаштування випускників 9, 11 класів.
	до 10.09
	Супрунюк Н.М.

Класні керівники 9,11 класів
	

	8. 
	Організація харчування в закладі. Створення комісії з контролю за харчуванням у наступному складі:

1. Саціна Н.Л. (заступник директора)
2. Юган В.М. (вчитель)
3. Войтюк Ю.Д. (медсестра)
	Протягом навчального року
	Адміністрація школи

	

	9. 
	Забезпечення неухильного виконання нормативно-правових документів щодо організації харчування в закладі
	Протягом навчального року
	Ващук Р.В.

Саціна Н.Л.
	

	10. 
	Створення умов для організації гарячого харчування здобувачів освіти. Забезпечення виконання фізіологічних норм.
	Протягом навчального року
	Ващук Р.В.

Саціна Н.Л.
	

	11. 
	Організація безкоштовного харчування дітей із малозабезпечених сімей, військовослужбовців, співробітників правоохоронних органів, загиблих (померлих) військовослужбовців та інвалідів війни, інвалідів війни з числа учасників АТО.
	Протягом навчального року
	Ващук Р.В.

Саціна Н.Л.
	

	12. 
	Поповнення матеріальної бази харчоблоку.
	Протягом навчального року
	Ващук Р.В.

Рада школи
	

	13. 
	Створення умов для партнерської взаємодії школи і сім’ї. Інформування батьків про результати успішності та поведінки їх дітей.
	Протягом навчального року
	Адміністрація школи, класні керівники та класоводи, б/к закладу
	

	14. 
	Створення умов для забезпечення здобувачів освіти підручниками, їх електронними версіями.
	до 31.08
	Дахновська О.О., класні керівники, класоводи
	

	15. 
	Комплектація класів, визначення приміщень для навчання, класних кімнат, змінності навчання.
	до 31.08
	Адміністрація закладу
	

	16. 
	Розподіл днів тижня, створення розкладу уроків:

понеділок – методичний день /навчання/

вівторок – методичний день /навчання/

середа – корисні, цікаві справи, день здоров’я, день профілактики правопорушень

четвер – профспілковий день, день захисту прав дитини, день відкритих дверей школи
п’ятниця – санітарний день
	до 31.08
	Заступники директора школи
	

	17. 
	Підготовка і проведення Дня знань
	03.09
	Ващук Р.В.

Заст. з вих. роб.
	

	18. 
	Планування роботи учнівського самоврядування, координація плану проведення загальношкільних заходів
	до 15.09
	Репетюк О.В.,
члени учнівського парламенту
	

	19. 
	Організація методичної допомоги вчителям закладу, розробка методичних порад відповідно до їх запитів, консультування в питаннях ефективної організації освітнього процесу.
	Протягом навчального року
	Адміністрація закладу
	

	20. 
	Організація діагностичної роботи з педагогами та здобувачами освіти
	Протягом навчального року
	Адміністрація закладу, Грищук Т.Р.
	

	21. 
	Моніторинг стану викладання навчальних дисциплін та успішності здобувачів освіти.
	Протягом навчального року
	Адміністрація закладу
	

	22. 
	Створення умов для ефективної реалізації педагогами компетентнісного підходу при викладанні предметів, організації освітнього процесу, впровадження в практику роботи інноваційних освітніх технологій.
	Протягом навчального року
	Методична рада
	

	23. 
	Виховування в учнів постійного інтересу до знань, вміння творчого пошуку та бажання самовдосконалюватись
	Протягом навчального року
	Педагогічний колектив
	

	24. 
	Створення умов для формування компетентного школяра-патріота своєї держави.
	Протягом навчального року
	Методична рада,

вчителі-предметники
	

	25. 
	Створення банку даних ,,Обдаровані діти”. Розробка шкільної програми роботи з обдарованими дітьми
	до 01.10
	Супрунюк Н.М.,

вчителі-предметники
	

	26. 
	Надання допомоги в роботі комісій учнівського парламенту. Закріплення наставників:

1) навчальна комісія           - Окунінець Ж.М.

2) дисципліни і порядку    - Данилюк О.О.
3) виробнича                       - Мельничук Л.В.

4) дозвілля                           - Остапчук І.І.
	Протягом навчального року
	Репетюк О.В.
	

	27. 
	Проведення засідань класних активів з підведення підсумків роботи класу за тиждень і надання пропозицій до учнівського парламенту (за потребою)
	протягом навчального року
	Застп. з вих.роб., Репетюк О.В., голова учнівського парламенту, класні керівники
	

	28. 
	Проведення загальношкільних лінійок з підсумків чергування класів по школі чи інших питань освітнього процесу (за потребою)
	протягом навчального року
	Застп. з вих..роб., Репетюк О.В., , голова учнівського парламенту, класні керівники
	

	29. 
	Неухильне виконання в школі вимог листа МОН України від 1/9-74 від 01.02.2018 «Щодо застосування державної мови в освітній галузі»
	протягом навчального року
	методична Рада школи,

голови шкільних м/о
	

	30. 
	Продовження роботи з поповнення шкільного методичного кабінету та навчальних кабінетів.
	протягом навчального року
	методична Рада, 

Рада школи
	

	31. 
	Проведення психолого-педагогічних консиліумів «Організація навчально-виховного процесу в 5-х класах», «Адаптація учнів 5-ого класу до навчання в основній школі»
	серпень
січень
	Соціально-психологічна служба
	

	32. 
	Продовження роботи соціально-психологічної служби, служби „Довір’я”
	протягом навчального року
	Практичний психолог

Соціальний педагог
	

	33. 
	Проведення звітно-виборчої шкільної конференції Ради школи
	жовтень
	Адміністрація школи,

Рада школи
	

	34. 
	Ознайомлення молодих спеціалістів з традиціями школи
	до 31.08.
	Адміністрація закладу
	

	35. 
	Організація роботи з молодими спеціалістами: закріплення наставників, залучення до Школи молодого педагога.
	протягом навчального року
	Адміністрація закладу
	

	36. 
	Проведення індивідуальної роботи з обдарованими дітьми школи. З цією метою:

1) Поновлення банку даних здібних та обдарованих дітей школи;

2) Залучення здібних та обдарованих дітей школи до роботи гуртків на базі школи, в освітніх установах міста, МАН, до навчання на факультативах, спецкурсах;

3) Аналіз підходів до вибору форм реалізації варіативної частини навчального плану школи;

4) Введення індивідуальних консультацій та групових занять з основних предметів інваріантної частини навчального плану для учнів 1-11 класів.

5) Визначення у виборі профілю навчання в старшій школі;

6) Контроль за підготовкою учнів до предметних міських олімпіад. Створення “олімпійської” команди школи, їх навчання.
	до 01.10
до 01.10

до 01.08.
з 01.09
до 01.09.
з 01.09.

	Супрунюк Н.М., 

вчителі-предметники
	

	37. 
	Контроль за академічною доброчесністю педагогів в оцінюванні навчальних досягнень здобувачів освіти, оптимальність використання форм проведення тематичного оцінювання.
	протягом навчального року
	Адміністрація закладу
	

	38. 
	Поповнення фонду підручників у бібліотеці. Продовження роботи над створенням бібліотечних каталогів.
	Протягом навчального року
	Дахновська О.О.
	

	39. 
	Поповнення шкільної бібліотеки наступною літературою:

1) Методичними посібниками (фонд розвитку)

2) Довідковою літературою (фонд розвитку)
	протягом навчального року
	Дахновська О.О., 

Рада школи
	


РОЗДІЛ 2

РОБОТА З УЧАСНИКАМИ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

	№ з/п
	Завдання і зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальні особи

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Всю правовиховну та виховну роботу в школі направити на реалізацію Програм:
· Концепція національно-патріотичного виховання учнів

· Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України;

· Комплексна програма профілактики злочинності
· Програма профілактики дитячої бездоглядності та злочинності 
· Ми - господарі рідного міста

· Програма патріотичного виховання, розвитку духовності, утвердження принципів загальнолюдської моралі, формування здорового способу життя
· Концепція Державної програми подолання дитячої безпритульності та бездоглядності 
· Програма сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя
	протягом навчального року
	Заст. з вих. роб.
Рада профілактики

Педколектив 

	2. 
	Поновити склад профілактичної Ради школи. Скласти план роботи Ради школи на новий навчальний рік
	до 10.09
	Рада профілактики

	3. 
	Посилити роботу правового всеобучу
	Протягом навчального року
	Заст. з вих. роб.

Кулеша П.І.
Рада профілактики

	4. 
	Залучити всіх дітей, їх батьків та працівників школи до правового всеобучу
	до 01.10
	Рада профілактики

	5. 
	Розробити та затвердити план заходів по школі із реалізації просвітнцького проекту «Я маю право!» у 2018 році
	до 10.09
	Заст. з вих. роб.

	6. 
	Детально проаналізувати стан правовиховної роботи в школі та видати наказ по школі. Створити модель правовиховної роботи.
	до 01.04

щорічно
	Ващук Р.В.
Заст. з вих. роб.

	7. 
	Організувати профілактичну роботу по запобіганню правопорушень школи в період літніх канікул. З цією метою провести наступні заходи:

1) Видати по школі наказ про профілактичну роботу з учнями школи в період літніх канікул

2) Розробити план-заходи з профілактичної роботи з учнями школи на літній період

3) Скласти інформаційні списки про місця оздоровлення учнів школи влітку 2019 року

4) Розробити індивідуальні плани роботи з учнями, схильними до правопорушень
	до 01.04

до 15.05

до 15.05

до 20.05
	Заст. з вих. роб.

класоводи, класні керівники

	8. 
	Залучити учнів, схильних до правопорушень, до гурткової роботи
	до 01.10.
	Заст. з вих. роб.

Педагог-організатор

	9. 
	Взяти на облік неблагополучні сім’ї. Вивчити умови їхнього життя та виховання дітей в цих сім’ях
	до 01.10.
	Рада профілактики 

Соціальний педагог

Психолог 

	10. 
	Взяти на облік учнів, схильних до правопорушень і закріпити за ними наставників
	до 01.10
	Рада профілактики

	11. 
	Тісно співпрацювати зі спеціальними службами Луцької міської ради . З цією метою організувати зустріч з:

· працівниками ДАІ

· працівниками ІСН

· працівниками юстиції

· медичними працівниками
	Протягом навчального року
	заступник з вих. роб.,

педагог-організатор

класоводи, класні керівники

	12. 
	Організувати в школі роботу батьківського педагогічного всеобучу
	до 01.10
	Заст. з вих. роб.

Данилюк О.О.

	13. 
	Організувати активну роботу в мікрорайоні школи. Взяти шефство над одинокими престарілими людьми, інвалідами праці, війни, учасниками 2-ої світової війни, учасниками АТО
	постійно
	Учнівський парламент

В.о. за роботу в мікрорайоні

	14. 
	Брати активну участь у загальноміських заходах з нагоди свят та пам’ятних дат
	протягом навчального року
	педагог-організатор

	15. 
	Залучити батьків учнів до проведення поточного ремонту школи
	з 25.05.
	Рада школи

Середа Л.Й.

	16. 
	Провести організацію літнього відпочинку учнів
	01.04-31.05
	дирекція школи

	17. 
	Поновити склади батьківських комітетів школи. Скласти плани роботи б/к школи на новий н.р.
	до 01.10.
	Рада школи

класні керівники

	18. 
	Провести батьківські збори наступної тематики:

І. Загальношкільна конференція

1) Звіт про роботу директора школи за 2018/2019 н.р.

2) Звіт про роботу Ради школи за 2017/2018 навчальний рік і завдання на новий 2018/2019 навчальний рік. Вибори нового складу Ради школи.
	Червень 

Рада школи
	Ващук Р.В.

Губач Н.М.

	
	Тема 1. Організація навчально-виховного процесу у 2018-2019 н.р.

1.Відповідальність батьків за навчання та виховання дітей. Уміння протидіяти стресовим ситуаціям.

2. Ознайомлення батьків з наказами про заборону тютюнопаління та користування мобільним звязком під час навчально-виховного процесу.

3. Вибір складу батьківського комітету класу.

4. Планування роботи батьківського комітету на навальний рік.
5. Залучення батьків до освітнього процесу. Роль батьків у навчанні дітей життєвих навичок, які сприяють соціальній злагодженості, полегшенню адаптації до нових життєвих обставин.
Тема 2. Спільна робота школи, батьків та громадськості  з профілактики правопорушень.

1.Стан успішності та поведінки учнів за І семестр 2018/2019 навчального року

2. Про проведення в школі новорічних свят

3. Про організацію та проведення учнями школи зимових канікул

4. Про надання допомоги учням пільгових категорій

5. Профілактика шкідливих звичок серед неповнолітніх. Зустріч батьків зі спеціалістами.
6. Просвітницько-профілактична бесіда для батьків “Насильство в сім’ї”
	Вересень

грудень
	класоводи, класні керівники, соціально-психологічна служба

	
	Тема 3 Підготовка учнів до ЗНО і обрання майбутньої професії. Безпека спілкування підлітків у соцмережах. Дитячі агресивні почуття та дії
1.Ознайомити батьків учнів з нормативними документами з проведення державної підсумкової атестації. Питання ЗНО.

2.Про проведення в школі державної підсумкової атестації

3.Літнє оздоровлення та навчальна практика учнів

4.Про проведення поточного ремонту школи та підготовки школи до нового навчального року

5.Безпека спілкування підлітків у соцмережах. Дитячі агресивні почуття та дії
	березень
	Ващук Р.В.

Супрунюк Н.М.

Заст. з вих..роб.
Середа Л.Й 

Грищук Т.Р.

Медпрацівник

	
	Тема 4. Культурні цінності родини. Вплив батьків на формування характеру й самооцінки в дитини

1.Про стан успішності і поведінки учнів за ІІ семестр 2017/2018 навчального року

2.Про організацію та проведення учнями школи літніх канікул

3.Обмін досвідом: «Вплив батьків на формування характеру й самооцінки в дитини.
	 До 15.05
	Класоводи, класні керівники

	19. 
	ІІІ. Загальношкільні батьківські збори

1) Ознайомити батьків учнів з нормативними документами з проведення державної підсумкової атестації. Питання ЗНО.
2) Про проведення в школі державної підсумкової атестації

3) Літнє оздоровлення та навчальна практика учнів

4) Про проведення поточного ремонту школи та підготовки школи до нового навчального року
	березень
	Адміністрація школи, завгосп, психолог, медпрацівник
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